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BGB §§ 2316, 2057a 
Ausgleichung von Pfl egeleistungen; Aus-
wirkung auf Pfl ichtteilsanspruch des über-
gangenen Geschwisters; Berechnung des Aus-
gleichungsanspruchs 

 I. Sachverhalt
Ein Erbauseinandersetzungsvertrag soll beurkundet 
werden. Die verstorbene Erblasserin E (verwitwet) 
hinterlässt drei Kinder K1, K2 und K3. Sie hat tes-
tamentarisch die Kinder K1 und K2 zu ihren Erben 
zu je 1/2  Anteil eingesetzt. K3 soll den Pfl ichtteil 
erhalten. 

Im Rahmen der Auseinandersetzung soll K1 die zum 
Nachlass gehörende Immobilie gegen Auszahlung von 
K2 erhalten. Ferner wirkt an der Auseinandersetzung 
auch K3 mit, der von K1 seinen Pfl ichtteil ausbezahlt 
bekommen soll. K1 hat E zu Lebzeiten gepfl egt und im 
Haushalt unterstützt. Sie war über sechs Jahre hinweg 
täglich von 10 bis 14 Uhr bei ihr, hat sie bekocht, das 
Haus gereinigt und den Einkauf organisiert. Eine Ver-
einbarung mit der E hierüber gab es nicht. K1 hatte aber 
von der Krankenkasse monatliches Pfl egegeld i.  H.  v. 
360 EUR erhalten. 

Der Pfl ichtteil ist ansonsten zwischen K1 und K3 bezif-
fert. Es soll aber die Frage geklärt werden, ob die Pfl ege-
leistungen der K1 den Pfl ichtteil schmälern.

II. Fragen
1. Kann die Erbin K1 gem. §§ 2316, 2057a BGB oder 
aufgrund anderer Regelungen gegenüber dem Pfl icht-
teilsberechtigten K3 ihre erbrachten Pfl egeleistungen in 
Abzug bringen, sodass sich dessen Pfl ichtteil reduziert? 

2. Ist das Pfl egegeld anzurechnen? 

III. Zur Rechtslage
1. Auswirkung der Ausgleichungspfl icht auf die Be-
rechnung des Pfl ichtteils
Nach §  2316 Abs. 1 BGB bestimmt sich der Pfl icht-
teil eines Abkömmlings, wenn mehrere Abkömmlinge 
vorhanden sind und unter ihnen im Falle der gesetz-
lichen Erbfolge eine Zuwendung des Erblassers oder 
Leistungen der in § 2057a BGB bezeichneten Art zur 
Ausgleichung zu bringen sein würden, nach demje-
nigen, was auf den gesetzlichen Erbteil unter Berück-
sichtigung der Ausgleichungspfl ichten bei der Teilung 
entfallen würde. Demnach setzt §  2316 Abs. 1 BGB 
voraus, dass beim Tod des Erblassers mehrere Abkömm-
linge vorhanden sind. Dies ist hier ohne Weiteres der 
Fall. 

Darüber hinaus muss eine ausgleichungspfl ichtige Zu-
wendung vorliegen; es muss im (hypothetischen) Fall 
der gesetzlichen Erbfolge eine Leistung der in § 2057a 
BGB bezeichneten Art zur Ausgleichung zu bringen 
sein. Hat ein Abkömmling besondere Leistungen i. S. d. 
§  2057a BGB erbracht, so sind diese Leistungen folg-
lich sowohl im Rahmen der Auseinandersetzung bei ge-
setzlicher Erbfolge auszugleichen, als auch im Rahmen 
der Pfl ichtteilsberechnung zu berücksichtigen (§  2316 
BGB). 

Im Rahmen der Auseinandersetzung bei gesetzlicher 
Erbfolge wird die Ausgleichung so durchgeführt, dass 
von dem auf die Abkömmlinge entfallenden reinen 
Nachlassteil zunächst der Wert abgezogen wird, der 
dem ausgleichungsberechtigten Abkömmling zufällt. 
Der um diese Summe verminderte fi ktive Nachlass wird 
dann entsprechend den Erbquoten auf die Abkömmlin-
ge verteilt. Dem ausgleichungsberechtigten Abkömm-
ling wird zusätzlich der Ausgleichungsbetrag zugeschla-
gen (vgl. zur Berechnung Grüneberg/Weidlich, BGB, 
83. Aufl . 2024, § 2057a Rn. 10). 

Auch etwaige Pfl ichtteile der Abkömmlinge sind gem. 
§ 2316 BGB unter Berücksichtigung etwaiger Ausglei-
chungsbeträge gem. § 2057a BGB zu berechnen. Dies 
bedeutet, dass sich die Pfl ichtteile etwaiger anderer Ab-
kömmlinge entsprechend vermindern, da vom zu ver-
teilenden Nachlass zunächst der Ausgleichungsbetrag 
nach §  2057a BGB abgezogen wird und erst aus dem 
verminderten Betrag die Pfl ichtteile wertmäßig berech-
net werden. 

Dazu folgendes Berechnungsbeispiel: 

Der Nachlasswert beträgt 100.000 EUR. Der Abkömm-
ling A ist Alleinerbe, die beiden weiteren Abkömmlinge 
B und C sind auf den Pfl ichtteil gesetzt. A hat Leistun-
gen i. S. d. § 2057a BGB erbracht, die mit 40.000 EUR 
zu bewerten sind. Der Pfl ichtteilsanspruch von B und 
C berechnet sich dann nicht aus 100.000 EUR, son-
dern aus 60.000 EUR, da § 2057a BGB auch zugunsten 
des Alleinerben anwendbar ist (vgl. BGH DNotZ 1993, 
533; OLG Nürnberg DNotZ 1992, 524). Der Pfl icht-
teilsanspruch würde daher statt 16.666,67 EUR nur 
10.000 EUR betragen. 

2. Voraussetzungen und Höhe des Ausgleichungsan-
spruchs
Ausgleichung kann nach § 2057a Abs. 1 S. 2 BGB ein 
Abkömmling verlangen, der den Erblasser während 
längerer Zeit gepfl egt hat. Was ein längerer Zeitraum 
ist, muss nach den Umständen des Einzelfalls entschie-
den werden, insbesondere danach, wie aufwändig und 
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zeitintensiv die Pfl ege war (BeckOK-BGB/Lohmann, 
Std.: 1.11.2023, § 2057a Rn. 8). In Erbfällen vor dem 
1.1.2010 (vgl. Art. 229 § 23 Abs. 4 EGBGB) musste der 
Abkömmling zudem ganz oder teilweise auf berufl iches 
Einkommen verzichtet haben. Diese zusätzliche Voraus-
setzung ist mit Inkrafttreten der Erbrechtsreform 2010 
entfallen. Der Begriff  der „Pfl ege“ kann in Anlehnung 
an § 14 SGB XI bestimmt werden und umfasst die Hil-
fe bei allen gewöhnlichen, regelmäßig wiederkehrenden 
Verrichtungen im Ablauf des täglichen Lebens, bei dem 
ein Pfl egebedürftiger Unterstützung braucht (vgl. OLG 
Naumburg ZEV 2022, 531 Rn. 23; BeckOK-BGB/
Lohmann, a. a. O.). Die vorstehenden Voraussetzungen 
dürften ausweislich des geschilderten Sachverhalts vor-
liegend erfüllt sein. 

Negativ setzt das Bestehen eines Ausgleichungsan-
spruchs nach §  2057a BGB voraus, dass für die Aus-
gleichung nicht bereits ein „Ausgleich“ erfolgt ist. 
Denn der Anspruch auf Ausgleichung ist ausgeschlos-
sen, wenn und soweit für die Leistungen ein angemes-
senes Entgelt gewährt worden ist (§ 2057a Abs. 2 S. 1 
Fall 1 BGB). Gleiches gilt, wenn eine angemessene 
Gegenleistung vereinbart war (vgl. §  2057a Abs. 2 
S. 1 Fall 2 BGB), die dann als Nachlassverbindlichkeit 
zu berücksichtigen wäre. Ausgeschlossen ist eine Aus-
gleichung schließlich dann, wenn eine Gegenleistung 
nicht erbracht und nicht vereinbart worden ist, aber ein 
Ersatz- oder Erstattungsanspruch des Abkömmlings 
aus einem anderen Rechtsgrund folgt (§ 2057a Abs. 2 
S. 1 Fall 3 BGB), wie etwa aus Geschäftsführung ohne 
Auftrag oder aus Bereicherungsrecht (BeckOK-BGB/
Lohmann, § 2057a Rn. 9). 

Nach dem mitgeteilten Sachverhalt war zwischen der 
Erblasserin und K1 keine Vereinbarung über den Aus-
gleich der Pfl egeleistung bzw. keine Vergütungsverein-
barung getroff en worden. K1 hatte aber nach dem mit-
geteilten Sachverhalt von der Krankenkasse monatliches 
Pfl egegeld i. H. v. 360 EUR erhalten. Betrachtet man, 
dass das Pfl egegeld nicht dem Pfl egenden, sondern dem 
Pfl egebedürftigen zusteht (vgl. § 37 Abs. 1 S. 1 SGB 
XI), könnte in der Aushändigung bzw. Weiterleitung 
des Pfl egegeldes an die Pfl egeperson ein Ausgleich bzw. 
eine Gegenleistung für die Pfl ege zu sehen sein. Recht-
sprechung liegt zu dieser Problematik, soweit ersicht-
lich, bislang nicht vor. Im Rahmen der Begründung des 
Regierungsentwurfs zum Zweiten Pfl egestärkungsgesetz 
wurde allerdings ausgeführt, dass die Weitergabe des 
Pfl egegeldes (§  37 Abs. 1 SGB XI) an den pfl egen-
den Abkömmling kein „angemessenes Entgelt“ dar-
stelle, weil es nur den Charakter einer Anerkennung für 
die innerfamiliäre Unterstützungs- und Hilfeleistung 
habe (BT-Drucks. 18/5926, S. 122; vgl. jurisPK-BGB/
Schermann, 10. Aufl . 2023, § 2057a Rn. 73). Wir inter-

pretieren die Aussage in der amtlichen Begründung des 
Regierungsentwurfs dahingehend, dass es sich bei der 
Aushändigung des Pfl egegeldes wohl um eine Gegen-
leistung handeln könnte, die allerdings nicht als „an-
gemessenes“ Entgelt i.  S.  v. §  2057a BGB angesehen 
werden muss. 

Nach den vorstehenden Ausführungen dürfte daher 
grundsätzlich ein weiterer Ausgleichsanspruch nach 
§ 2057a BGB in Betracht kommen, sofern das Pfl ege-
geld nicht als übliche Vergütung für eine vergleichbare 
Leistung (vgl. §§ 612 Abs. 2, 632 Abs. 2 BGB; jurisPK-
BGB/Schermann, §  2057a Rn. 73) angesehen werden 
muss (Tatfrage). In diesem Zusammenhang bleibt aller-
dings darauf hinzuweisen, dass die Bemessung des Aus-
gleichungsbetrages nach § 2057a Abs. 3 BGB unter Be-
rücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls im Wege 
einer „Gesamtschau“ vorzunehmen ist (vgl. jurisPK-
BGB/Schermann, §  2057a Rn.  81). Eine genaue Auf-
stellung und Berechnung aller Einzelposten wird daher 
nicht für notwendig erachtet; im Streitfall hat das Ge-
richt gem. § 287 Abs. 2 ZPO nach freier Überzeugung 
über die Höhe des Ausgleichsbetrages zu entscheiden 
(jurisPK-BGB/Schermann, § 2057a Rn. 81). 

Eine Aussage über das Bestehen und die Höhe eines 
etwaigen Ausgleichsanspruchs kann das DNotI daher 
nicht treff en. Die Beteiligten wären – wenn sie sich 
nicht einigen können – insoweit auf die gerichtliche 
Klärung ihrer Ansprüche zu verweisen.

3. Zusammenhang zwischen Erbeinsetzung und 
Ausgleichung
Grundsätzlich kann auch der zum Alleinerben einge-
setzte pfl ichtteilsberechtigte Abkömmling die Ausglei-
chung seiner Leistungen gegenüber den Pfl ichtteilsan-
sprüchen anderer Abkömmlinge geltend machen (vgl. 
BGH NJW 1993, 1197; OLG Nürnberg NJW 1992, 
2303). 

Auch im vorliegenden Fall kann daher von Seiten des 
zum Miterben eingesetzten Abkömmlings K1 gegen-
über dem Pfl ichtteilsanspruch von K3 ggf. mit Erfolg 
ein Ausgleichungsanspruch geltend gemacht werden. 
Nach Auff assung der Kommentarliteratur muss sich der 
ausgleichungsberechtigte (Allein-)Erbe nicht zwingend 
entgegenhalten lassen, dass er bereits durch seine Erb-
einsetzung zu Lasten der anderen Abkömmlinge hono-
riert worden sei (vgl. Staudinger/Löhnig, BGB, 2020, 
§ 2057a Rn. 51). Gleichwohl hat der BGH unlängst ent-
schieden, dass der Anspruch eines Erben auf Ausglei-
chung für den Erblasser erbrachter Pfl egeleistungen 
durch letztwillige Verfügung ausgeschlossen werden 
könne, und zwar auch konkludent (vgl. BGH NJW-
RR 2021, 660 ff . = ZEV 2021, 449 ff . m. Anm. Horn = 
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ErbR 2021, 781 ff . m. Anm. Keim). In dem vom BGH 
entschiedenen Fall hatte die Erblasserin die Einsetzung 
des Pfl egenden als Alleinerben unter Ausschluss der 
anderen beiden Kinder ausdrücklich mit dessen Pfl e-
ge- und anderen Leistungen für sie begründet. Diesem 
Umstand entnahm die Vorinstanz, dass damit die Leis-
tungen mit der Erbschaft abschließend kompensiert 
werden sollten und ein darüber noch hinausgehender 
Ausgleichungsanspruch ausgeschlossen sein sollte. Der 
BGH billigte dieses Auslegungsergebnis.

Im vorliegenden Fall ist nicht bekannt, ob dem Testa-
ment der Erblasserin entsprechende Ausführungen zu 
besonderen Leistungen von K1 entnommen werden 
können. Sofern dies der Fall wäre, käme nach der eben 
genannten, wenn auch umstrittenen Rechtsprechung 
des BGH auch ein Ausschluss der Ausgleichung von 
Pfl egeleistungen in Betracht. 

4. Ergebnis
Im vorliegenden Fall könnte theoretisch wegen der er-
brachten Pfl egeleistungen ein Ausgleichsanspruch der 
Miterbin K1 bestehen, der sich pfl ichtteilsreduzierend 
auf Seiten des K3 auswirken könnte (§§ 2316 Abs. 1, 
2057a BGB). Ob ein solcher Anspruch tatsächlich be-
steht, hängt aber von mehreren Faktoren ab, die einzel-
fallbezogen weiter aufzuklären sind.

Literaturhinweis
C. Münch (Hrsg.), Familienrecht in der Notar- 
und Gestaltungspraxis, 4. Aufl ., Verlag C.H. Beck, 
München 2023, 1577 Seiten, 229.– €

Seine Familie kann man sich nicht aussuchen – Litera-
tur zur notariellen Praxis im Familienrecht schon. Da-
rauf wies eine Rezensentin zur 3.  Aufl . dieses Werkes 
(MittBayNot 2020, 327) zutreff end mit der Bemerkung 
hin, dass Werk sei auf dem Weg, sich zu einem Stan-
dardwerk der Kautelarpraxis zu etablieren. Ein solches 
stellt das Werk nach Auff assung des Rezensenten heute 
zweifellos dar. Wie auch im Vorwort der vierten Auf-
lage zu lesen ist, hat sich das Werk mittlerweile in der 
familienrechtlichen Praxis etabliert. Dies verwundert 
angesichts des Kreises der Bearbeiter sowie der umfang-
reichen Darstellung des Rechtsgebietes nicht. 

Bemerkenswert für ein solch umfangreiches Werk ist 
zunächst, dass seit der letzten Aufl age lediglich drei Jah-
re vergangen sind – in einem eher beständigen Rechts-
gebiet wie dem Familienrecht nicht besonders viel Zeit. 
Dass die neue Aufl age bereits dieses Jahr erschienen 
ist, dürfte vielen angesichts der Reform des Vormund-
schafts- und Betreuungsrechts, die zum 1.1.2023 in 

Kraft getreten ist, willkommen sein. Die hierdurch 
eingetretenen Änderungen wurden an den relevanten 
Stellen (insbesondere natürlich in §  17 – Vormund-
schaft, Pfl egschaft und Betreuung – sowie etwa in den 
Abschnitten über den Ausschluss der Vertretungsmacht 
der Eltern und das Erfordernis familiengerichtlicher 
Genehmigung, § 13 Rn. 148 ff .) eingearbeitet. Daneben 
haben auch die zwischenzeitliche Abschaff ung des Gü-
terrechtsregisters, das Gesetz zur Änderung des Versor-
gungsausgleichsrechts vom 12.5.2021 sowie Änderun-
gen des ErbStG eine Überarbeitung der dritten Aufl age 
erforderlich gemacht. Die neue Aufl age berücksichtigt 
auch die zwischenzeitlich ergangene Rechtsprechung im 
Bereich des Familienrechts, neben Entscheidungen zu 
Eheverträgen und zum Unterhalt insbesondere auch die 
Entscheidung des BVerfG zu § 17 VersAusglG (NZFam 
2020, 564 = NJW 2020, 2173) sowie die Entscheidung 
des BFH zur Einordnung der sog. Bedarfsabfi ndung 
im Rahmen des § 7 ErbStG (DStR 2022, 148 = NJW 
2022, 567). 

Das Werk überzeugt durch seine umfassende und de-
taillierte systematische Darstellung der relevanten As-
pekte des Familienrechts. Dabei ist besonders hervorzu-
heben, dass es sich nicht nur auf die familienrechtlichen 
Kernthemen beschränkt, sondern darüber hinaus auch 
insolvenzrechtliche Fragen (§ 19) und das internationale 
Privatrecht (§ 20) abdeckt. Daneben werden etwa auch 
erbrechtliche Besonderheiten bestimmter Familienkon-
stellationen (z. B. bei der sog. Patchwork-Familie, § 11) 
angesprochen; zusätzliche Ausführungen zu den Kosten 
familienrechtlicher Gestaltungen und den steuerlichen 
Auswirkungen runden das Werk ab. Das Werk darf da-
her durchaus für sich beanspruchen, das Familienrecht 
umfassend und gründlich darzustellen. 

Für die notarielle Praxis sehr hilfreich sind die zahlrei-
chen Formulierungsvorschläge zu wichtigen Vertrags-
klauseln, die im Rahmen der systematischen Darstel-
lung an den jeweiligen Stellen eingefügt sind. An die 
Darstellung des Familienrechts in den §§ 1-21 schließt 
sich zudem eine umfangreiche Sammlung von Gesamt-
mustern in § 22 an. 

Neben dem vermittelten Fachwissen überzeugt das 
Werk durch seine benutzerfreundliche Aufmachung. 
Die Kapitel sind sinnvoll gebildet und strukturiert, die 
Texte nicht zu lang und Schlüsselbegriff e werden her-
vorgehoben. Dadurch wird die Suche nach Antworten 
auf die Rechtsfragen des Lesers deutlich erleichtert, 
was gerade im Büroalltag ein nicht zu unterschätzender 
Vorteil eines Handbuchs ist. Wichtige Kernaussagen, 
Prüfungsschemata oder Gestaltungsmöglichkeiten wer-
den zudem durch Hinweis-Kästchen besonders hervor-
gehoben. Schließlich können die im Werk enthaltenen 


